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En 2017 la economia argentina experimento una timida recuperacion que llevo al Producto Interno
Bruto (PIB) levemente por encima del nivel de 2015. El mercado de trabajo se vio impulsado por esa
dindmica comenzando a mostrar hacia el segundo semestre del afio ciertas mejorias, pero sin lograr
recuperar los valores previos a la recesion.

Los datos mas recientes publicados por el INDEC en base a la Encuesta Permanente de Hogares (EPH)
presentan para el cuarto trimestre de 2017 una tasa de desocupacion de 7,2%, cifra que expresa un
descenso de -1,1% respecto al tercer trimestre del afio. En el mismo periodo la tasa de empleo arrojo
un leve aumento de 0,6 puntos porcentuales y la de actividad se mantuvo estable.

En términos interanuales los datos arrojan una caida de 0,4 puntos en el nivel de desocupacion res-
pecto al IV trimestre de 2016 cuando la tasa fue del 7,6%. Si bien la reduccién no resulta estadistica-
mente significativa, lo relevante es que se produjo de manera conjunta con un aumento de las tasas
de actividad y de empleo en mas de un punto porcentual, lo cual si constituye una suba importante.
La cantidad de personas ocupadas en los 31 aglomerados urbanos que releva la encuesta aumento
3,8 por ciento anual, una tasa elevada y casi equivalente al crecimiento de la actividad econédmica.

Evolucién de los principales indicadores laborales y variaciones relativas. Total aglomera-
dos urbanos. IV Trimestres 2016 y 2017.

Periodo Tasa de actividad Tasa de empleo Tasa de desempleo
VT 2016 45,3 41,9 7,6

T 2017 46,3 42,4 8,3

IVT 2017 46,4 43,0 7,2

Var. IVT 2016/ IVT 2017 Al 11 -0,4

Var. llIT 2016/ IVT 2017 01 0,6 -1

Fuente: Elaboracion propia en base a microdatos y tabulados de la EPH publicada por el INDEC.

En el mismo periodo, 2016 — 2017, la informalidad laboral se incrementd en el conjunto de aglomera-
dos del 33,6% al 34,2% v la tasa de asalarizacion (proporcién de asalariados en relacion con el total
de ocupados) sufrié una caida de 0,6 puntos porcentuales. Estos ultimos datos hacen suponer que la
recuperacion del mercado en 2017 ha estado en buena medida explicada por la generacién de em-
pleos de baja calidad.
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La situacion del empleo a nivel nacional estd compuesta por grandes heterogeneidades regionales.
Asi, para el cuarto trimestre de 2017 de los 31 aglomerados urbanos relevados por la EPH, 17 regis-
traron un descenso interanual en la tasa de desempleo, 13 un aumento y 1 se mantuvo sin cambios.
Siendo Mar del Plata (9,3%), Partidos del Gran Buenos Aires (9,2%), Rawson-Trelew (8,0%) y Salta
(8,3%) las areas urbanas con los mayores indices de desocupacién. Por su parte, los aglomerados
patagonicos (Comodoro Rivadavia-Rada Tilly, Rio Gallegos, Ushuaia—Rio Grande y Rawson—Trelew)
registraron a lo largo de 2017 un desempefio particularmente destacable con un aumento en los ni-
veles de desempleo e informalidad laboral junto con una caida en las tasas de actividad y de empleo.

Las estadisticas relativas al empleo registrado que elabora el Ministerio de Trabajo de la Nacién en
base al SIPA (Sistema Previsional Argentino) confirman esas tendencias. Seguin esa fuente en diciem-
bre de 2017 se contabilizaron para el total pais alrededor de 12.370.000 trabajadores registrados de los
sectores publico y privador, lo que representa una tasa de crecimiento anual del 2,2%.

Las tres principales modalidades que componen el trabajo registrado en nuestro pais son los asalaria-
dos privados, los asalariados publicos y los monotributistas, que en conjunto representan alrededor
del 90% del total del empleo formal. En el transcurso de 2017 el nimero de asalariados publicos y
privados crecio levemente alcanzando subas del 1,2% y 1,3% respectivamente. En cambio, la categoria
que registrd un aumento significativo fue la de monotributistas con un incremento anual de 6,6%. En
términos absolutos, esas cifras indican que, a nivel pais, de cada 100 empleos registrados creados en
el ultimo afo, 17 fueron asalariados publicos, 38 asalariados privados y 45 monotributistas.

Evolucion de los trabajadores registrados segtin asalariados privados, asalariados publi-
cos y monotributistas. Periodo ene-15 / dic-17*. Total pais. indice base Ene-15=100. Serie
desestacionalizada.
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Nota: * Datos provisorios entre ene=17 y dic-17. / Fuente: Elaboracion propia en base a MTEySS - SIPA (AFIP).

La evolucién de las principales modalidades del trabajo registrado durante los ultimos tres afios
(Gréfico 1) muestra que, durante 2015 la expansion del empleo formal estuvo principalmente motori-

2 EL MTEySS incluye en el concepto de “trabajo registrado” a todas las personas que se encuentran registradas en el sistema de
la sequridad social, de acuerdo con las siguientes modalidades: asalariados del sector privado, asalariados del sector publico,
trabajadores de casas particulares, autdnomos, monotributistas y monotributistas sociales.
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zada por el sector publico, manteniendo las otras categorias un comportamiento relativamente esta-
ble. En el bienio 2016-2017 se desacelera el ritmo de crecimiento del empleo publico, los asalariados
privados disminuyen para luego recuperarse lentamente y la cantidad de monotributistas crece mar-
cada y sostenidamente, tendencia que parece comenzar a desacelerarse hacia finales del periodo.

Ese desempefio ha generado una pérdida de peso relativo del empleo asalariado privado frente al
empleo en régimen de monotributo. Entre diciembre de 2015 e igual mes de 2017 la proporcion de
asalariados privados sobre el total del empleo registrado pasé del 52% al 50,8% y la de monotribu-
tistas del 12% al 12,8%. La caida de la tasa de asalarizacion registrada por la EPH apunta en el mismo
sentido.

El crecimiento en el nimero de monotributistas es un dato que resulta algo preocupante, porque se
trata de una modalidad frecuentemente utilizada para encubrir una relacion laboral bajo la forma
de prestacién de servicios y, por tanto, es una modalidad particular de trabajo no registrado. Pero,
junto con el aumento de la informalidad laboral, también puede dar cuenta de la multiplicacion de
actividades precarias realizadas por cuentapropia como estrategia defensiva ante la imposibilidad de
conseguir un empleo asalariado.

En relacion con el empleo registrado del sector privado, en diciembre de 2017 los asalariados priva-
dos contabilizaron en el pais un total aproximado de 6.290.000°. Esa cifra indica una variacion anual
positiva de algo mas de 81.500 trabajadores (1,3%) y un incremento mensual en valores desestacio-
nalizados de 10.800 asalariados (0,2%) respecto a noviembre de 2017.

Asalariados registrados del sector privado. Variaciones absolutas y relativas a diciembre
de 2017, total pais.

Diciembre 2017 Numero de trabajadores Porcentaje
Total 6.288.106

Cambio anual 81.588 1,3%
Cambio mensual 10.161 0,2%

Cambio mensual

. . 10.768 0,2%
desestacionalizado

Fuente: MTEySS sobre la base del SIPA (AFIP).

El Grafico 2 muestra la evolucién del total del empleo privado registrado durante el periodo 2015-
2017. Como se observa, en 2016 el deterioro de la actividad econdmica generd una importante
contraccion en el nimero de asalariados privados alcanzando una pérdida anual neta de 40.000
trabajadores (-0,6%) en relacién con diciembre de 2015. Las ramas que registraron una variacion
negativa mas significativa fueron la industria manufacturera y la construccion que destruyeron en
2016 46.000 Y 15.300 empleos formales respectivamente.

3 Cabe sefalar que el actual Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social modificé en 2016 la metodologia para contabili-
zar el empleo privado registrado que se obtiene del SIPA. El calculo oficial toma como base la cantidad de personas en lugar de
la cantidad de puestos que consideraba como referencia la estimacidn anterior.
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Evolucién del numero de asalariados registrados del sector privado (en miles). Total pais,
enero 2015 - diciembre 2017.
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Nota: * Datos provisorios entre mar—17 y dic—17. / Fuente: Elaboracion propia en base a MTEYSS - SIPA (AFIP).

En 2017 los indicadores economicos reflejaron una recuperacién de la actividad explicada en gran
parte por la reactivacion del sector de la construccidn, lo que motorizé una expansion del empleo
formal. En el transcurso de ese afio la construccidn arrojo variaciones positivas (Grafico 3) y generd
una incorporacion neta de 42.600 nuevos asalariados (lo que supone un crecimiento de 10,3% res-
pecto de diciembre de 2016). Las otras ramas también tuvieron un desempefio positivo, pero con
variaciones mucho mas moderadas que van del 0,7% al 3,2%. El empleo industrial, sin embargo, no
logro recuperarse y mantuvo durante 2017 una caida constante cerrando el afio con una pérdida
neta de 17.600 empleos formales (-1,5%).

Variacion porcentual respecto de igual mes del afio anterior de los asalariados registrados
del sector privado, ramas construccion e industria manufacturera.
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Nota: * Datos provisorios entre mar—17 y dic=17. / Fuente: Elaboracidn propia en base a MTEySS - SIPA (AFIP).
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En términos regionales mas del 70% del crecimiento del empleo formal del pais en 2017 estd ex-
plicado por el aumento en las jurisdicciones mas pobladas: Buenos Aires, CABA, Cérdoba y Santa
Fe. De las 24 provincias 17 experimentaron una suba en el nivel de empleo respecto de diciembre
de 2017 y 7 una caida con variaciones que oscilan entre 8,3% para Santiago del Estero y -1,9% para
Santa Cruz.

Los datos de la Encuesta de Indicadores Laborales (EIL) del MTEySS permiten completar el pano-
rama acerca del empleo privado formal en relacién con los principales centros urbanos del pais. De
acuerdo con esa fuente, en diciembre de 2017, el conjunto de los 12 aglomerados relevados por la EIL
arrojo una variacion anual positiva de 1,8% en el nivel de empleo. Ese comportamiento se explica
por el crecimiento en Gran Buenos Aires (1,4%), cuyo peso en la participacién del empleo captado
por la encuesta alcanza el 66%, y en el interior (2,8%). La mayoria de los aglomerados de este ul-
timo conjunto presento variaciones anuales positivas que oscilan entre 4,6% (Gran Cordoba) y 1,5%
(Gran Bahia Blanca), por su parte, Gran Mar del Plata y Gran Jujuy presentaron una caida interanual
en el numero de trabajadores privados registrados.

Empleo privado registrado segtin aglomerados. Variaciones relativas mensuales y anua-
les. Diciembre 2017.

Variaciones relativas

Mensual Dic 17/Nov 16 Anual Dic 17/Dic 16

Total Aglomerados -0,2% 1,8%
Gran Buenos Aires -0,2% 1,4%
Interior -0,2% 2,8%
Gran Cordoba -0,5% 4,7%
Gran Santa Fe 0,7% 4,3%
Gran Resistencia -3,9% 41%
Gran Parana -0,5% 31%
Gran Tucuman -0,3% 3,0%
Gran Rosario 0,0% 3,0%
Gran Mendoza 0,7% 2,4%
Gran La Plata -0,5% 2,1%
Gran Bahia Blanca -1,0% 1,5%
Gran Jujuy -1,0% -0,4%
Gran Mar del Plata 0,5% -0,9%

Fuente: Elaboracion propia en base a EIL-MTEySS.

En términos mensuales el nivel de empleo bajé -0,2% en el conjunto de aglomerados. En todos los
casos se observé una caida en el nimero de asalariados privados respecto a noviembre de 2017,
con excepcion de Gran Mendoza, Gran Santa Fe y Gran Mar del Plata que experimentaron un creci-
miento y Gran Rosario que mostro estabilidad.

En cuanto a la dindmica sectorial la encuesta también registra variaciones anuales positivas en todas
las ramas de actividad excepto en industria y transporte. En el total de aglomerados el nivel de em-
pleo en el sector de la construccion tuvo un crecimiento durante 2017 de 11,8%, el empleo industrial
se redujo un -1,4% y el resto de las ramas alcanzé variaciones positivas de entre 1,6% y 2,6%.



Tabla 4

Grafico 4

Observatorio Laboral - Informe 2017 18

Evolucién de los principales indicadores laborales y variaciones relativas. Aglomerado
Gran Mendoza. IV Trimestre 2016, 1l y IV Trimestres 2017.

Periodo Tasa de actividad Tasa de empleo Tasa de desempleo
IVT 2016 45,4 43,9 33

T 2017 44,4 42,4 4,4

IVT 2017 44,6 43,4 2,7

Var. IVT 2016/IVT 2017 -0,8 -0,5 -0,6

Var. lIIT 2017/IVT 2017 0.2 1,0 17

Fuente: Elaboracion propia en base a microdatos y tabulados de la EPH publicada por el INDEC.

A diferencia de lo ocurrido en el conjunto de aglomerados del pais, en el Gran Mendoza la caida de la
desocupacion durante el Ultimo afio se produjo paralelamente con una disminucion de las tasas de
actividad (-0,8) y de empleo (-0,5). La cantidad de ocupados bajo de 425.000 en el cuarto trimestre
de 2016 a 409.000 en igual periodo de 2017. Esos datos muestran un achicamiento del mercado
de trabajo mendocino generado por la destruccion de puestos de trabajo y por el llamado «efecto
desaliento» que tradicionalmente se asocia a aquellos desocupados que deciden abandonar la bus-
queda de un empleo en un contexto expulsivo.

Llamativamente el mercado de trabajo del Gran Mendoza también experimento en el cuarto trimes-
tre de 2017 una reduccién de la informalidad que se ubicd en el 34,7% (frente al 36,9% del ultimo
trimestre de 2016). Esa caida de 2,2 puntos en un contexto de retraccion del mercado de trabajo
podria estar generada por la destrucciéon de empleos de menor calidad y por cierto mejoramiento
en las condiciones laborales en algunos sectores de actividad. Se trata, no obstante, de una mejora
relativa dados los niveles muy elevados de trabajo no registrado que ubican a la Provincia por encima
del promedio nacional“.

Evolucién de la Tasa de Actividad y de la Tasa de Desempleo. Aglomerado Gran Mendoza.
ITrim. 2014 - IVTrim. 2017.
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Nota: *Sin datos. / Fuente: Elaboracidn propia en base a microdatos y tabulados de la EPH publicada por el INDEC.

4 Esto requiere indudablemente analisis pormenorizados de la dindmica propia de nuestra provincia ya que la estacionalidad
de sus actividades no permite arrojar hipotesis en este sentido sino por el fuerte impacto de la recesién de 2016 en sus tltimos
meses.
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La evolucién de las tasas de actividad y desempleo en el Gran Mendoza (Gréafico 4) muestra que, en
la primera mitad de 2017, el desempefio del mercado de trabajo fue negativo al combinar un mar-
cado descenso de la participacion laboral con un aumento en los niveles de desempleo. El segundo
semestre del afio arroja signos de recuperacion, el nivel de actividad vuelve a ascender -aunque
mantiene valores por debajo de los registrados en 2016- y la desocupacion disminuye hasta ubicarse
en el cuarto trimestre en el nivel mas bajo de los ultimos afios. En relacién con el periodo precedente
(2014/2015) se observa que, el desempleo registrd un pico a mediados de 2014 (5,8%) -permane-
ciendo la tasa de actividad en torno al 44%- para luego iniciar una etapa de descenso y volver a subir
a principios de 2016.

En relacidn con el empleo privado registrado, la Provincia de Mendoza contaba en diciembre de 2017
con un total aproximado de 246.000 trabajadores, lo que representa una suba anual del 1,1% -0,2
puntos por debajo del promedio nacional- y un cambio mensual -en valores desestacionalizados-
de 0,5%. Es decir que, en 2017a diferencia de lo ocurrido en el conjunto del mercado de trabajo del
Gran Mendoza el empleo privado formal logré un incremento neto de cerca de 2.600 trabajadores
en toda la Provincia.

Asalariados registrados del sector privado. Variaciones absolutas y relativas a diciembre
de 2017, Provincia de Mendoza.

Diciembre 2017 Numero de trabajadores Porcentaje

Total 245.903

Cambio anual 2.639 1,1%

Cambio mensual 2.396 1,0%

Cambio mensual

112 0,5%
desestacionalizado °

Fuente: : MTEySS sobre la base del SIPA (AFIP).

La evolucion del nimero de asalariados privados muestra en Mendoza (Grafico 5) algunas particu-
laridades relacionadas con la estacionalidad tipica de las actividades que se desarrollan en la region
(principalmente agroindustria y turismo). La dindmica de la economia provincial provoca picos en el
numero de ocupados registrados entre los meses de febrero y abril de cada afio.

Evolucion del nimero de asalariados registrados del sector privado. Provincia de
Mendoza, enero 2015-diciembre 2017.
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En 2017 se observa una leve recuperacién que, al igual que en el contexto nacional, fue impulsada
por la reactivacion de la construccion a través del desarrollo de la obra publica junto a los nuevos
emprendimientos motorizados por los créditos hipotecarios atados a la inflacion. A fines de ese
afio el crecimiento en el numero de asalariados privados logré compensar la fuerte caida de 2016
colocandose por encima de los valores alcanzados dos afios atras. En 2016, y como resultado de la
recesion economica, el empleo privado provincial sufrié un fuerte deterioro alcanzando niveles por
debajo de los registrados en el afio anterior.

Segun los datos de la EIL, el aglomerado Gran Mendoza obtuvo en 2017 un crecimiento del empleo
privado formal de 2,4% anual y de 0,7% en el ultimo mes del afio. Si se comparan esas cifras con las
obtenidas a través del SIPA se observa un mejor desempefio del empleo privado en la principal drea
urbana de la provincia que en el total.

Evolucion del empleo registrado del sector privado por rama de actividad. Total 12
aglomerados y Gran Mendoza. Variaciones anuales relativas (%). Diciembre, 2017.

Industria Constr. Com.,, Rest. Transporte Serv. Fin. Serv. Com.
y Hot. Soc. y Per.

12

: B —
. B

W 7otal 12 aglom. B Gran Mendoza
Fuente: Elaboracion propia en base a EIL-MTEySS.

También en el caso del Gran Mendoza, el crecimiento del empleo registrado privado en 2017 res-
ponde al desempefio de la construccion, cuya reactivacion desde finales de 2016 generd una suba
interanual de 4,1% en el empleo formal -incremento menos significativo que el del total de aglome-
rados-. Por su parte, el empleo industrial, a diferencia de lo ocurrido en el conjunto urbano del pais,
presentd en el Gran Mendoza un crecimiento anual de 3,5%.
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Grafico 7 Evolucion del empleo registrado del sector privado por tamafio de las empresas. Total 12
aglomerados y Gran Mendoza. Variaciones anuales relativas (%). Diciembre, 2017.
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B T7otal 12 aglom. B Gran Mendoza
Fuente: Elaboracion propia en base a EIL-MTEySS.

Como se observa en el Gréfico 7, en el Gran Mendoza, el aumento del trabajo registrado durante
2017 se explica exclusivamente por la creacién de empleo en los establecimientos mas pequefios
aquellos que, segun la clasificacion de la EIL, ocupan a entre 10 y 49 trabajadores. En el resto de los
aglomerados, en cambio, los aportes en términos de empleo provienen de las empresas de todos
los tamafios.
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